
 
 

CHARTE ETHIQUE 
 

Créée en 2015 à l’initiative d’agriculteurs et de techniciens, l’Association pour une Dynamique 

Agroforestière en Normandie œuvre pour le développement de systèmes agroforestiers au service des 

agriculteurs, des agricultures et des territoires. 

 

 

 

Nos valeurs 
 

 

 
LE PARTAGE D’EXPERIENCES ET UNE 
COMMUNICATION OBJECTIVE. 

 
 LE PLANTEUR EST ACTEUR DE SON PROJET. 

 

ADAN est un centre de ressources et 

d’apprentissage. Ses messages s’appuient 

sur des éléments factuels, diffusés en toute 

neutralité. 

  L’agroforesterie ne peut s’imposer. Au regard 

du pas de temps, le planteur doit être 

pleinement partie prenante de son projet. 

     

 DES PROJETS FONCTIONNELS.   UNE INDISPENSABLE GESTION DANS LA DUREE. 

 

Chaque projet doit être en adéquation avec 

les objectifs de l’agriculteur, de 

l’exploitation et en phase avec les enjeux du 

territoire où il se trouve. 

  La gestion des arbres doit être aprehendée sur 

la durée afin de garantir une fonctionnalité 

optimale du projet ET un resultat économique 

satisfaisant in fine. 
     

 LA NEUTRALITE.   UN BUT NON LUCRATIF. 

 

ADAN est apolitique et non confessionnelle.  

Les valeurs démocratique sont au cœur des 

processus. ADAN s’engage à communiquer 

sur ses activités de manière transparente. 

  Adan est au service du plus grand 

nombre (agriculteurs, entreprises, collectivités, 

particuliers…). Chaque adhérent est un 

ambassadeur. 

 

 

 

 

Nos engagements 
 

 
INDEPENDANCE.  

 
RESPECT ET CONTROLE DES ACTIVITES DEFINIES. 

     

 

ACCOMPAGNEMENT TECHNIQUE, FACTUEL 

ET NEUTRE DANS LA DUREE. 
 

 

RESPECT DES PARTENAIRES ET DES AUTORITES 

PUBLIQUES. 
 

 


